COMUNICACIÓN EN ORGANIZACIONES E INSTITUCIONE- Cátedra 2

CONSIGNA TP N° 3. 


Para la realización de este trabajo deberán tomar como fuente las clases, textos y materiales que hemos abordado a lo largo de las unidades 2 y 3 de nuestro programa. Todo el material está disponible en la web de la cátedra:
https://perio.unlp.edu.ar/webdecatedras/coicatedra2 

A lo largo de los trabajos 1 y 2 realizaron un análisis introspectivo de la organización seleccionada (la describieron, analizaron el atravesamiento institucional, explicaron su conformación, las dinámicas de participación, las relaciones de poder dentro de la misma, etc.). Ahora les proponemos poner la mirada en la relación de la organización con su entorno. 

Para eso deberán: 

1. Análisis de la organización en el espacio social: Optar y justificar la elección por el modelo de análisis de Bourdieu (que les permitirá analizar a la organización situada en un campo) o por el modelo de análisis de redes -Dabas, Sluzki- (para reconstruir la estructura de la red de la organización, analizar sus funciones y aportes). 
1.1. Seleccionar el modelo analítico y justificar. 
1.2. Explicar sus principales elementos y articularlo con el análisis de la organización. 
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2. Espacio público y gestión de la comunicación: 
2.1. Plantear una definición/enfoque conceptual sobre el espacio público. 
[bookmark: _GoBack]2.2. Dar cuenta del ecosistema mediático al que se enfrentan las organizaciones para gestionar su visibilidad pública. 
2.3. Analizar, con la información disponible, la gestión de la comunicación pública de la organización. 

Extensión máxima: 5 carillas 

Fecha de entrega: 23 de junio

Dejamos los correos de referencia por cualquier consulta:  
Comisión 1: gmathieujtp@gmail.com
Comisión 2:  paulaceuninck@gmail.com

