“lemrin &
/A

UN1VERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Facultad de Periodismo y Comunicacion Social

REGLAMENTO DE TRABAJO INTEGRADOR FINAL (TIF)
ESPECIALIZACION EN COMUNICACION Y SALUD
(MODALIDAD PRESENCIAL Y ADISTANCIA)

De las caracteristicas del Trabajo Integrador Final (TIF)

Articulo 1. Objetivo del TIF: el Trabajo Integrador Final (TIF) apunta a realizar una
integracion y profundizacion acotada en alguno de los temas, problematicas o
dimensiones desarrolladas en las diferentes areas / ejes de formacién de la carrera,
pudiendo asumir diferentes tipos y modalidades. Debe contener una clara definicién del
area temaética de interés, y del tipo y modalidad de TIF elegidos. El tratamiento del
tema/problema sera justificado por su pertinencia y relevancia para el ambito de
desarrollo profesional del campo de la especializacién; debiendo expresar el
conocimiento de las dimensiones tedricas centrales del mismo desde una recuperacion y
exploracion de la literatura especifica aportada por la carrera; y desarrollarse con
estrategias metodoldgicas acordes al tema y al formato seleccionado también abordadas
durante la carrera.

Articulo 2. Del tema del TIF: la pertinencia del tema de TIF en el campo profesional y
académico de la Especializacién, asi como los objetos y/o problemas que aborde en el
mismo seran definidos por los intereses de el/la estudiante, debera inscribirse en los
Programas de Investigacion de la Facultad de Periodismo y Comunicacion Social de la
UNLP y enmarcarse en alguna de areas / ejes delimitadas en el Plan de Estudio de la
carrera. En caso de realizarse modificaciones del tema o de las estrategias o de anélisis
con respecto a la propuesta original, éstas y las alternativas surgidas deberan ser
explicitamente fundadas en la presentacion final del TIF.

Articulo 3. Caracteristicas y Tipos de TIF: Una de las caracteristicas que distingue a
la carrera es que los/as estudiantes de la Especializacion realizan, en el marco de los
diversos espacios curriculares, una serie de practicas profesionalizantes supervisadas
que guardan directa relacion con el desempefio que se espera de ellos y ellas una vez
egresados/as. En concordancia con este criterio, el TIF de la Especializaciéon es
entendido como un trabajo original (inédito) e individual que se constituye en un aporte
a un ambito de trabajo como resultado de algun tipo de practica profesional en ese
espacio. Cualquiera sea la eleccion de el/la estudiante su propuesta debe referirse a una
tematica/problematica pertinente para el campo de la comunicacion en salud y
referenciarse/desarrollarse en un ambito de trabajo determinado (un servicio de salud,
una dependencia municipal, provincial o nacional dedicada a la salud, una organizacion
social o comunitaria, un sindicato, un medio de comunicacion, una universidad, etc.).
Son cuatro los tipos de TIF posibles:



1) Sistematizacion: se trata de una investigacion que propone interpretaciones criticas de
una o varias experiencias. A partir de su ordenamiento y reconstruccion, se reconstruyen
y explicita la I6gica del proceso vivido, los factores que han intervenido en dicho
proceso, como se han relacionado entre si y por qué lo han hecho de ese modo. El
resultado esperado es una problematizacion, con los y las referentes del &mbito de
trabajo, sobre su propia practica para orientar la toma de decisiones con base en el
rescate de la experiencia acumulada. Aunque se trata de un tipo de investigacion
particular la sistematizacion debe cumplir con algunos rasgos de cualquier
investigacion. Implica la elaboracion de un informe que presenta una investigacion
acerca de algun fenomeno pertinente para el campo problematico. Propone un objeto de
estudio desde un marco tedrico-conceptual y toma en cuenta las investigaciones previas
sobre esa cuestion, formula objetivos, supuestos e interrogantes sobre ese objeto,
plantea un abordaje metodoldgico apropiado, construye un corpus de investigacion, y
analiza el corpus aportando nuevos y pertinentes conocimientos para el campo
epistémico de la comunicacion y para los involucrados.

2) Planificacion. Refiere al disefio de estrategias/planes/ proyectos de comunicacion en
salud. Consiste en la realizacion de un trabajo de analisis situacional estratégico en un
territorio/ambito determinado del campo de la comunicacién y salud. El objetivo de esta
indagacion es analizar problemas y situaciones sociales, y caracterizar a los actores que
intervienen en ellas, para con base a ese analisis proponer estrategias comunicacionales,
planes y/o proyectos de comunicacion coherentes con ese escenario y un proposito de
cambio definido.

3) Produccion. Realizacion de una produccién gréfica, audiovisual o multimedia. Puede
tratarse de una Unica produccion (el nimero 0 de una revista, el demo de un programa
de radio, un piloto audiovisual, una cartilla educativa) o puede tratarse de un conjunto
(una serie de piezas graficas en el marco de una campafia en redes sociales). Cualquiera
sea el caso puede optarse por diferentes plataformas, soportes y formatos.  Asimismo,
se admiten producciones con diferentes objetivos (informativos, sensibilizacion,
capacitacion, movilizacion, etc.). La produccion debera acompafiarse con un texto
escrito en el que se deberan describir las caracteristicas de el /los productos. Es preciso
dar cuenta de los antecedentes de la produccion desarrollada, los objetivos que se
propone, las audiencias a las que se dirige y aportar datos relevantes para la efectiva
comprension del proceso de produccion, explicitando cuéles han sido los enfoques
teoricos, las tradiciones y los valores que le dieron sustento y fundamentaron el proceso
de trabajo, las decisiones retoricas y estéticas que se tomaron, entre otros elementos;
ademas deberia situar ese producto en el contexto mas amplio de un disefio estratégico,
fundamentando y describiendo dicho planteo estratégico pues es el que, en definitiva, da
sentido y direccion al producto. Por ultimo, debera incluir referencias a los modos de
circulacién y uso del material.

4) Evaluacion. Este tipo de TIF tiene la finalidad de emitir juicios valorativos
fundamentados y comunicables sobre intervenciones comunicacionales desarrolladas o
en curso que habiliten a formular recomendaciones para la toma de decisiones ajustando
las acciones presentes y mejorando las futuras. Es importante sefialar que para este tipo
de trayectos se supone la existencia de una linea de base, diagnostico o analisis
situacional previa, y el disefio de una intervencion en curso o finalizada en la que se
advierta la existencia de metas e indicadores (explicitos o inferidos) de una produccién
comunicacional de comunicacion y salud. Implica el disefio de un instrumento de
evaluacion, que implique una actividad programada de reflexion sobre la accion, basada
en procedimientos sistematicos de recoleccion, anélisis e interpretacion de informacion.



Articulo 4. Sobre el TIF en el marco de una PPS. Como ya se ha dicho el TIF de la
Especializacion es entendido como un trabajo original (inédito) e individual que
constituye un aporte a un &mbito de trabajo como resultado de alguna préctica
profesional. Es por ello que al momento de presentar su proyecto de TIF el/la estudiante
deberd agregar a dicha presentacion un Acta Acuerdo de PPS (practico profesional
supervisada) que consiste en un documento breve en el que los/as partes involucradas
acuerdan cudles serén los términos en que se desarrollara la PPS a la que referird TIF.
La Coordinacion técnica del posgrado proveera a los interesados de un modelo de Acta
Acuerdo que incluira por lo menos la siguiente informacion:

1. Datos de el/la estudiante, su director/a.

2. Una descripcion breve del ambito de trabajo en el que se inscribe o desarrolla la
practica

El tipo de TIF (segun los cuatro tipos descriptos anteriormente).

Descripcion /Caracterizacion del tema/problema.

Los objetivos y resultados esperados.

Un cronograma o calendario de las actividades que desarrollara el/la estudiante

(y que no debe superar los 6 meses salvo excepciones justificadas),

7. Nombre completo y datos de contacto de un referente de esa organizacion que
oficiara de interlocutor entre la organizacion ambito de trabajo, el estudiante y la
carrera.

8. La firma de estudiante, director de TFI, referente de la organizacion y Carrera

acordando y avalando la presentacion.
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El Acta sera aprobada por el Comité académico de la carrera junto con el Proyecto de
TIF. Una vez aprobado el proyecto e iniciada la préactica los estudiantes deben presentar
periddicamente al tutor/director de TIF, un reporte de avance de las actividades
realizadas, que seran devueltos con sugerencias 0 recomendaciones.

De la presentacion y aprobacion del Proyecto y del Director de Trabajo Integrador
Final

Articulo 5: El Proyecto de TIF podréa ser presentado por el /la estudiante una vez
aprobadas las 6 asignaturas obligatorias de la carrera incluyendo el taller de TIF (para su
presentacion no se requiere la aprobacion de los seminarios). El/la estudiante dispondra
de un plazo maximo de hasta 12 meses luego de la fecha de aprobacion de la Gltima de
estas asignaturas aprobadas. Transcurrido ese plazo el/la estudiante debera solicitar una
prérroga mediante nota dirigida al Director/a de la Carrera en la consignara la fecha
estimada de presentacion del proyecto. Esta prorroga sera considerada y eventualmente
concedida por el Comité Académico en un plazo no mayor a 30 dias corridos desde su
solicitud.

Articulo 6: El Proyecto de TIF debera desarrollar los contenidos minimos estipulados
para ese tipo de TIF de acuerdo a lo propuesto en el Anexo | (Indice de Contenidos
Minimos segun tipo de TIF). Su extension no debera superar las 12 (doce) paginas
tamafo A4, espacio 1.5, fuente Times New Roman 12.

Articulo 7: Para formalizar la presentacion del Proyecto de TIF el alumno/a dirigira una
nota al Director/a de la Carrera en la que conste Titulo del proyecto de Trabajo Final y



nombre del Directora/a y/o Co-Director/a propuestos; a la que adjuntara el Proyecto, la
nota de aval del Director/a y/o Co-Director/a de aceptacion de la direccion del trabajo y
el Curriculo Vitae de los mismos si estos no fueran docentes de la FPyCS dela UNLP.
Ademas, debera adjuntar el Acta Acuerdo de PPS firmada por las partes involucradas.

Articulo 8: El Proyecto de Trabajo Final, asi como la propuesta de designacion del
Director/a y/o Co-Director/a de Trabajo Integrador Final, seran remitidos por el/la
Directora/a de la carrera al Comité Académico. En un plazo méximo de treinta dias
habiles el comité académico recomendara su aceptacion y la remitird al Consejo de la
Facultad para su aprobacion, o notificard su rechazo fundamentado con sugerencia de
modificaciones a el/la estudiante y su director/a. Si se sugieren modificaciones, el
aspirante debera realizarlas y elevar una nueva propuesta, dentro de los plazos que
establezca el Comité Académico. Cada evaluacion contara con el dictamen de al menos
3 de los 5 integrantes del comité. El dictamen se hara de acuerdo al modelo y los
criterios estipulados en Anexo Il (Modelo de dictamen y criterios de evaluacion del
Proyecto de TIF)

De la Direccion del Trabajo Integrador Final (TIF)

Articulo 9: El Director/a del TIF debera ser integrante del Banco de Directores/as de
Posgrado de la Facultad de Periodismo y Comunicacion Social o del Banco de
Directores/as /Evaluadores/as de la carrera, contar con formacion de grado de
Especializacion, Experto o Superior y tener vinculacion académica o institucional y/o
antecedentes en relacién con el tema del Trabajo Integrador Final. Si las circunstancias
lo justificaran y mediante la aprobacion expresa del Consejo Directivo de la Facultad, el
Director/a del Trabajo Integrador Final podréa ser Profesor/a o Investigador/a de otra
Facultad de la UNLP u otra Universidad de reconocida trayectoria en el tema propuesto.
El aspirante podra contar con un/a Co-Director/a. EI Comité Académico podré exigir a
el/la estudiante la designacion de un/a Co-director/a si considera necesario
complementar el perfil del Director/a propuesto/a.

Articulo 10: Son funciones del Director/a: asesorar, dirigir y evaluar en las decisiones
del alumno relativas al desarrollo del trabajo y la planificacion de las actividades
respectivas; evaluar periddicamente el desarrollo de las actividades conducentes a la
elaboracion del Trabajo Integrador Final; advertir y aconsejar al alumno/a cuando a su
criterio, el rendimiento de su trabajo no sea satisfactorio; decidir si el trabajo esta en
condiciones de ser presentado para su evaluacién y avalar su presentacion; informar a la
Direccion de la Especializaciéon sobre las actividades del alumno/a, toda vez que la
misma lo requiera; participar en las reuniones del Jurado, con voz y sin voto.

Articulo 11: Son funciones del Co-Director/a: colaborar con el Director/a en tareas de
asesoramiento especifico, a sugerencia de éste o por peticion del alumno/a. Por solicitud
expresa del Director/a, podra reemplazarlo en ausencia de éste en las reuniones del
Tribunal Evaluador.

Articulo 12: El alumno/a podra solicitar el cambio del Director/a del TIF en casos
debidamente justificados, lo que debera ser analizado por la Comision de Grado
Académico y aprobado por el Consejo Directivo. El Director/a podra, asimismo,
renunciar a la Direccion si lo considera pertinente, argumentando los motivos de tal
decision, debiendo comunicarlos por escrito a la Direccion de la Carrera, la que remitira
la informacion correspondiente al Consejo Directivo.



De la presentacion del Trabajo Integrador Final (TIF)

Articulo 13: El Trabajo Integrador Final podra ser presentado una vez que el/la
estudiante haya aprobado todas las asignaturas de la carrera y en un plazo de hasta 24
meses inmediatamente posteriores a la fecha en que fuera aprobado el Proyecto por el
Consejo Directivo.

Articulo 14: Toda prorroga debera ser solicitada de manera fundada y por escrito, y su
tratamiento seguira igual procedimiento que el determinado para la solicitud de prorroga
para la presentacion del Proyecto.

Articulo 15: El TIF debera estar redactado en un satisfactorio estandar de expresion
acorde con un trabajo académico y cientifico. EI mismo debe contener la ampliacion y
profundizacién de los apartados presentados inicialmente en el Proyecto, a lo que
debera agregarse, el analisis de la informacion recabada y las conclusiones o el proyecto
disefiado, o el producto elaborado respectivamente, dependiendo de la modalidad de
TIF realizada.

Articulo 16: El alumno/a elevara mediante nota al Director/a de la Carrera un original y
tres copias impresas y version electronica/digital del TIF. En los casos en los que el
trabajo requiera de un complemento o presentacion en formato digital, el mismo se
enviard almacenado en Pen Drive o CD también en 4 (cuatro) copias. El original serd
archivado por la Secretaria Técnica de la carrera hasta su aprobacién y luego enviado a
la Biblioteca de la Facultad; tres copias seran destinadas para su envio a los miembros
del Jurado. Si se entrega en soporte papel, la extensién del TIF sera de
aproximadamente 40 (cuarenta) a como maximo 90 (noventa) paginas, tamafio A4,
espacio 1.5, fuente Times New Roman 12, y de aproximadamente 20 (veinte) a como
maximo 70 (sesenta paginas) si fuera el texto que acompafia a los TIF de produccién
comunicacional. Tanto los anexos como la informacion afiadida que se consideren como
indispensables no deberan tomarse en cuenta para el establecimiento de las extensiones
maximas.

De la evaluacion del Trabajo Integrador Final (TIF)

Articulo 17: La evaluacién y aprobacion del Trabajo Integrador Final estara a cargo de
un Jurado integrado por 3 (tres) profesores/as o investigadores/as de reconocidos
antecedentes en el tema de la especialidad, dos de la UNLP y uno/a de otras
Universidades Nacionales o extranjeras).

Articulo 18: De acuerdo con el tema del Trabajo Integrador Final, la Comision de
Grado Académico propondra el Jurado encargado de su evaluacion ad referéndum de la
Secretaria de Posgrado, el que luego serd designado por el Consejo Directivo de la
Facultad. La decision de designacién del Jurado podré ser apelada por el candidato/a, de
manera debidamente fundamentada dentro de los 5 dias habiles posteriores a su
aprobacion.

Articulo 19: El Jurado tendrad un plazo de 60 (sesenta) dias habiles para la evaluacién
del TIF, debiendo comunicar al alumno/a dentro de ese plazo, la sugerencia de
modificaciones, en caso de que existieran. El aspirante debera considerarlas y efectuar
una nueva presentacion, dentro de los 30 (treinta) dias habiles posteriores a su
notificacién de la solicitud del Jurado. El Director /a del Trabajo Integrador Final podra
asistir a las reuniones del Jurado y tendra voz pero no voto. La evaluacion del jurado
considerara el formato de dictamen y las pautas que se establecen en el Anexo Il
(Modelo de Dictamen y Pautas de Evaluacion) de TIF.



Articulo 20: La aprobacion del Trabajo Integrador Final sera por simple mayoria de
votos de los miembros del Jurado, el que elaborara un acta de evaluacién del TIF la cual
debera estar debidamente fundada y tomara en cuenta el dictamen y las calificaciones de
los tres jurados.

Articulo 21: La devolucion de la evaluacion final del TIF podrd contemplar las
siguientes modalidades: notificacién por escrito del acta de evaluacion del jurado o
devolucion personal con modalidad de coloquio de la evaluacién del jurado. La
instancia de coloquio sera acordada con la Secretaria Técnica de la Carrera y
debidamente notificada, dentro del plazo previsto para la evaluacion del TIF.

Articulo 22: La calificacion del Trabajo Integrador Final no podra ser menor a siete (7)
puntos en la escala de cero (0) a diez (10). Siendo la misma: Satisfactorio: 7 puntos;
Bueno: 8 puntos; Distinguido: 9 puntos y Sobresaliente: 10 puntos. Para los trabajos que
no alcancen el nivel de aprobacion, la calificacion sera Desaprobado.

Articulo 23: La reprobacién del Trabajo por parte de dos (2) de los tres (3) miembros
del Comité, con dictamen fundado, tendrd caracter definitivo, siendo el mismo
inapelable.

Articulo 24: Si el Trabajo no es aprobado el alumno/a tendra la oportunidad de
rehacerlo en los aspectos indicados y presentara la version corregida en un plazo no
mayor a los tres meses contados a partir de la notificacion por escrito de esa evaluacion;
debiendo realizar en ese caso la defensa oral del Trabajo.

Articulo 25: En los casos en que el TIF no resulte aprobado en los términos del punto
anterior, el alumno/a deberd presentar un nuevo Proyecto de TIF, el que una vez
concluido seguira los pasos correspondientes a su evaluacion, debiendo realizarse en
este caso defensa oral del mismo.

Articulo 26: Si el alumno hubiera dejado transcurrir todos los plazos de regularidad
previstos para la elaboracién del Trabajo Integrador Final, se aplicara lo establecido en
el articulo anterior.

Articulo 27: Los Trabajos Finales aprobados, y sus informes de evaluacién, seran
archivados por la Direccion de Carrera ya que constituyen documentos probatorios de
que el alumno/a ha alcanzado la condicion de graduado.



ANEXO |

INDICE DE CONTENIDOS MINIMOS SEGUN TIPO DE TIF

Sistematizacion:

Titulo (Agregar bajada informativa en el caso de que el mismo no llegue a dar cuenta de
la temética de la Trabajo Integrador Final). 2. Descripcion de la propuesta: descripcion
del rol-acciones-actividades en el ambito de la practica. 3. Descripcion del
espacio/organizacion/ambito de précticas/proyecto: contextualizacion — tipo de
organizacion — estructura de la organizacion — localizacién tempo espacial — historia —
actores centrales. 4. Objetivos de reflexion de la practica: Preguntas que orientan la
reflexion / preguntas que orientan la practica / objetivos de aprendizaje. 5. Antecedentes
sobre el tema a abordar 6. Perspectiva conceptual. 7. Documentacion de la préctica. 8.
Analisis y reflexiones sobre la practica. 9. Estrategias de circulacion/socializacion.
Producto resultante de la sistematizacion. 10. Bibliografia 11. Anexos

Planificacion:

Titulo (Agregar bajada informativa en el caso de que el mismo no llegue a dar cuenta de
la temética de la Trabajo Integrador Final). 2. Breve descripcion del trabajo: Tema /
Problema (Preguntas, contextos y espacio de intervencion). 3. Palabras clave 4.
Objetivos generales y especificos. 5. Antecedentes tematicos 6. Perspectivas y
herramientas teorico-conceptuales 7. Metodologia: enfoques y técnicas. 8.
Diagnostico/Analisis situacional. Descripcion y andlisis de la realidad comunicacional y
actores intervinientes en la préctica Conclusiones. Lineas de accion. 9. Propuesta de
Planificacion: Elaboracion del proyecto, objetivos, estrategia, metas y resultados
esperados, actividades, calendario, presupuesto, evaluacion. 10. Reflexiones finales. 11.
Bibliografia. 12. Anexos

Produccién:

Titulo (Agregar bajada informativa en el caso de que el mismo no llegue a dar cuenta de
la tematica del Trabajo Integrador Final). 2. Descripcion de la produccion a desarrollar.
3. Palabras clave y breve desarrollo del contexto en el cual se piensa el disefio de la
estrategia. 4. Antecedentes tematicos 5. Area Tematica - Espacio de intervencion. 6.
Obijetivos generales y especificos. 7. Perspectivas y herramientas tedrico-conceptuales.
8. Desarrollo del proceso de produccion vy justificacion de los recursos elegidos. 9.
Justificacion y argumentacion analitica del disefio de la estrategia y sus soportes dentro
del campo comunicacional. Explicitacién de los destinatarios (directos e indirectos).
Recursos materiales, circulacién del material. 10. Reflexiones finales. 11. Bibliografia.
12. Anexos

Evaluacién:

Titulo (Agregar bajada informativa en el caso de que el mismo no llegue a dar cuenta de
la tematica del Trabajo Integrador Final). 2. Descripcion de las caracteristicas y tipo de
evaluacion a realizar. 3. Palabras clave y breve desarrollo del contexto en el cual se
piensa la implementacion de la evaluacion. 4. Antecedentes 5. Area Tematica - Espacio



de intervencion. 6. Objetivos 7. Criterios de evaluacion y marco conceptual 8.
Metodologia y herramientas utilizadas en la evaluacion 9. Andlisis de la
informacién/indicadores 10. Conclusiones 11. Bibliografia 12. Anexos



ANEXO I ,
MODELO DE DICTAMEN Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL
PROYECTO DE TIF

Nombre y Apellido de el/la estudiante:
Nombre y Apellido del Director/a (y codirector/a) propuesto:
Titulo del Proyecto:

Nombre y apellido del evaluador/a del proyecto:
Fecha de evaluacion:

PRE-DICTAMEN DEL PROYECTO DE TIF MARCAR CON UNA X LO
QUE CORRESPONDA

a) Aceptado y elevable a Consejo Directivo de
la FPyCS/UNLP para su aprobacion.

b) Rechazado y devuelto a el /la estudiante (y
director/a) con sugerencia de modificaciones.

Comentarios y sugerencias®:

! Pautas para la evaluacion del proyecto de TIF:

1. Eltema/problema es pertinente y relevante para el campo de la especializacion.

2. Eldirector/ay co-director/a (si lo hubiera) poseen conocimientos y antecedentes en el tema /problema del TIF y en el
campo de la carrera, y cumplen con todos los requisitos establecidos en este reglamento.

3. EITIF propuesto se ajusta a uno de los cuatro tipos de TIF admitido por la carrera.

4. El proyecto constituye un aporte al &mbito elegido para el desarrollo de la préctica profesionalizante supervisada (PPS) y
se adjunta el acta acuerdo de PPS debidamente cumplimentada.

5. El proyecto recupera de manera adecuada y explicita aportes formativos recibidos en la carrera.

6. El proyecto es coherente internamente. La coherencia interna alude al caracter ldgico de la relacion entre los diferentes
elementos y contenidos del proyecto.-

7.  El proyecto es factible y viable.

(Los puntos 1 a 4 se consideran excluyentes)




ANEXO 111
MODELO DE DICTAMEN Y PAUTAS DE EVALUACION DEL TIF

Nombre y Apellido de el/la estudiante:
Nombre y Apellido del Director/a (y codirector/a):
Titulo del TIF:

Nombre y apellido del jurado de TIF:
Fecha de dictamen:

PRE-DICTAMEN DEL TIF MARCAR CON UNA X LO
QUE CORRESPONDA

a) Aceptado y elevable a Consejo Directivo de
la FPyCS/UNLP para su aprobacion.

b) Rechazado y devuelto a el /la estudiante (y
director/a) con sugerencia de modificaciones.

Comentarios y sugerencias?:

2 Pautas para la evaluacion del TIF:

1. EITIF corresponde al proyecto y el director/a que fueron oportunamente aprobados por el Comité y por el Consejo

Directivo.

El tema/problema es pertinente y relevante para el campo de la especializacion.

El TIF se ajusta a uno de los cuatro tipos de TIF admitido por la carrera.

El TIF constituye un aporte al ambito en el que se desarroll6 la practica profesionalizante supervisada (PPS).

El TIF es coherente internamente.

El TIF recupera de manera adecuada y explicita aportes formativos recibidos en la carrera. Recuperacion de la

bibliografia o de otras fuentes consultadas aportadas por la carrera: seleccion pertinente y adecuada al tema, la

problematica y los objetivos propuestos

Claridad conceptual. Manejo comprensivo del vocabulario adecuado. Coherencia textual.

8.  Explicitacion correcta de citas bibliograficas, en la medida en que se relaciona con la honestidad intelectual y la
comunicabilidad cientifica.

9. Claridad en la organizacion del TIF y de la presentacidon del tema o problema (de acuerdo al tipo de TIF), en la medida
que expresa la claridad del proceso de exposicion como revelador del proceso de produccion del TIF.

oM wN

~




